PREFEITURA DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE AGUAS DA PRATA
Avenida Washington Luiz, 485 - Fone (19) 3642-1021 - Fax 3642-1200
CEP 13.890-000 - AGUAS DA PRATA - SP

Edital do Concurso Puablico
N.° 001/2008

A Prefeitura da Estincia Hidromineral de Aguas da Prata, Estado de S&o Paulo, torna pablico na
forma prevista no Artigo 37 da Constituigdo Federal a abertura de inscricbes ao CONCURSO PUBLICO DE PROVAS,
para o preenchimento das vagas dos cargos abaixo especificados e as que vagarem dentro do prazo de validade
previsto no presente Edital, providos pelo Regime Celetista. O Concurso Publico serd regido pelas instrucdes especiais
constantes do presente instrumento elaborado de conformidade com os ditames da Legislacéo Federal e Municipal
vigentes e pertinentes.

O presente Concurso Publico sera realizado sob a responsabilidade da Prefeitura do Municipio e
executado pela empresa CONSESP - Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda.

1.1 NIiVEL ALFABETIZADO
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21 - As inscricbes estardo abertas no periodo de 07 a 11 de abril de 2008, no horério das no horario das 8h as
11h e das 13h as 15h, na sede da Prefeitura, sita & Avenida Washington Luiz, 485 — Aguas da Prata - SP,
respeitando-se, para fins de recolhimento do emolumento, o horéario bancario no municipio.

211- As inscricbes poderdo ser feitas também via internet, no site www.consesp.com.br no periodo de 07 a 11 de
abril de 2008, devendo para tanto o interessado proceder da seguinte forma:

- Acesse o site www.consesp.com.br, clique sobre inscricbes abertas e preencha o formulério de
inscrig@o on-line.

- Em seguida clique sobre o cargo a se inscrever, preencha todos os campos corretamente, clique em
ENVIAR DADOS e posteriormente EFETUAR INSCRICAO.

- A CONSESP n&o de responsabiliza por erros de dados no preenchimento de ficha de inscricéo,
sendo a mesma, de inteira e total responsabilidade do candidato.

- Na seqiéncia gere o boleto bancario, imprima-o e recolha o valor correspondente em qualquer
banco ou instituicdo financeira autorizada.

- O recolhimento do boleto deveré ser feito até a data correspondente ao Ultimo dia de inscrigéo,
respeitando-se para tanto o horéario da rede bancéria ou instituicio financeira autorizada e os autos
atendimentos, inclusive bankline, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena de ndo ser
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processada e recebida.

- Para gerar o comprovante de inscrigdo (apés o pagamento) clique em inscrigdes abertas
“acompanhar inscrigdo” ou apds o encerramento das inscrigdes clique em concursos em
andamento “acompanhar inscrigiio” e digite 0 nimero ou nome do candidato.

- aqueles que declararem na “inscricdo on-line” ser portador de deficiéncia, deverdo encaminhar via
sedex ou carta com AR — Aviso de Recebimento, e pedido de condigdo especial para a prova,
caso necessite, até o Gltimo dia de inscrigdo na via original ou copia reprografica autenticada, para
CONSESP, sita a Rua Maceié, 68 — Bairro Metropole - CEP 17900-000 — Dracena — SP,
acompanhado do respectivo Laudo Médico e explicitagdo do CID.

O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada sua efetivagéo dentro do prazo previsto
para inscrigao.

A inscrigdo paga por meio de cheque somente sera considerada apés a respectiva compensacao.

No valor da inscricéo ja estdo inclusas as despesas bancarias.

Quarenta e oito horas apés o pagamento, conferir no site 1. br, se os dados da inscricdo
efetuada pela internet foram recebidos e a importéncia do valor da inscricdo paga. Em caso negativo, o
candidato devera entrar em contato com a CONSESP (18) 3822-6464, para verificar o ocorrido.

A CONSESP nio se responsabiliza por solicitagdo de inscricio via internet ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados. O descumprimento das instrucdes para inscricio via internet implicara na nao
efetivacdo da mesma.

Sdo condigdes para inscrigdo:

Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Emenda Constitucional n.° 19/98 e n@o registrar antecedentes
criminais, com sentenca penal condenatdria transitada em julgado que impeca legalmente o exercicio de
funcéo publica;

Ter até a data da posse, idade minima de 18 anos; gozar de boa Saude Fisica e Mental; estar no gozo dos
direitos Politicos e Civis e, se, do sexo masculino, estar quite com o Servigo Militar;

Estar ciente que se aprovado quando da nomeagdo devera comprovar que preenche todos os requisitos
exigidos para o cargo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

N3o ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigo publico”, mediante deciséo
transitada em julgado em qualquer esfera governamental;

A inscricdo constara de preenchimento de ficha e guia de recolhimento que sera fornecida ao candidato no
local da inscrigao, recolhimento do emolumento correspondente junto a Rede Bancaria Nacional em conta
ESPECIAL da CONSESP - Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda. Os PORTADORES DE

DEFICIENCIA devero solicitar FICHA ESPECIAL DE INSCRICAO e observar o disposto no capitulo Dos
Portadores de Deficiéncia do presente Edital.

As inscrigbes poderdo ser feitas pessoalmente ou por procuragio individual, mediante entrega do
respectivo mandato, acompanhado de copia do Documento de ldentidade do candidato e do procurador.

Efetivada a inscricao, ndo serdo aceitos pedidos para alteragao de cargos, seja qual for o motivo alegado;

Se aprovado e nomeado, o candidato por ocasido da posse devera apresentar, além dos documentos
constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas ultimas eleigdes,
Quitagdo com o Servico Militar, C.P.F., Prova de Escolaridade e Habilitagdo Legal, duas fotos 3X4,
declaragdo de nao ocupar cargo publico e remunerado, exceto os acumulos permitidos pela Lei, atestados
de antecedentes criminais; comprovante da habilitagdo legal para o exercicio do cargo e demais
necessarios que lhe forem solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.
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As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes s&o facultadas no
inciso VIl do artigo 37 da Constituicio Federal e na Lei N® 7.853/89 & assegurado o direito de inscri¢gao para
os cargos em Concurso Publico, cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que s&o
portadoras.

Em obediéncia ao disposto art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89,
ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes, das que vierem a surgir ou
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que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso.

Na hipétese de aplicagdo do percentual resultar nimero fracionado (igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), a
fragdo sera arredondada para 1 (uma) vaga. Se inferior a 0,5 (cinco décimos) sera considerada nas
nomeagdes posteriores, esclarecendo-se tal circunstancia por ocasido da ocorréncia do evento. Ndo havendo
candidatos aprovados para as vagas reservadas a portadores de deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos
demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas
no art. 4° do Decreto Federal N° 3.298/99.

As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal N°
3.298/99, particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condigbes com 0s
demais candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, & avaliagéo e aos critérios de aprovacéo, ao
dia, horario e local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os
beneficios previstos no referido artigo, §§ 1° e 2°, deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das
inscrigbes, através de ficha de inscricao especial.

O candidato devera encaminhar via sedex ou carta registrada com aviso de recebimento para CONSESP, sita
a Rua Maceié, 68 - Bairro Metrépole - CEP 17900-000 - Dracena - SP, via sedex ou carta com aviso de
recebimento até o altimo dia de inscricdo, na via original ou copia reprografica autenticada:

a) Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa
da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacéo de prova.

b) Indicar o municipio para o qual se inscreveu

c) Solicitagdo de prova especial, se necessario.

d) A n3o solicitacdo de prova especial, eximira a empresa de qualquer providéncia.

Serfio indeferidas as inscri¢gdes, na condigdo especial de portador de deficiéncia, dos candidatos que nao
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico.

Aos deficientes visuais (cegos), serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas deverao ser
transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicacdo da
prova, reglete e puncgdo, podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais (ambliopes) serao
oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo considerados como
ndo portadores de deficiéncia e nao terdo prova especial preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

O candidato portador de deficiéncia que néo realizar a inscri¢@o, conforme instrugbes constantes neste Edital,
ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagao.

A publicagdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a
pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda somente a
pontuacdo destes Gitimos.

Ao ser convocado para investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial
ou credenciado pela Prefeitura, que tera decisdo terminativa sobre a qualificagao do candidato como
deficiente ou n3o, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de
portadores de deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate,
devendo o mesmo constar apenas na lista de classificacéo geral.

3.1.12- Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser argliida para justificar a concesséo de
aposentadoria.

3.1.13 - Fica condicionada a primeira admissdo de candidato portador de deficiéncia apds o preenchimento da décima
vaga dos n3o portadores de deficiéncia, sendo as demais admissdes efetivas na vigésima primeira, trigésima
primeira e assim sucessivamente.

41 - O Concurso Publico sera de exclusivamente de provas.

411 - A duracio da prova sera de 2h30 (duas horas e trinta minutos), ja incluido o tempo para preenchimento da
folha de respostas.

41.2 - Para o cargo Trabalhador Bragal, o resultado das provas (Objetivas e Préticas) sera apurado pela atribuigéo

de uma nota de “0" (zero) a “10” (dez) pontos para cada uma das provas. Serao considerados aprovados 0s



candidatos que obtiverem nota néo inferior a “5,0" (cinco) em cada uma delas, sendo nesse caso classificados
pela média ponderada igual ou superior a “5,0" (cinco), sendo que a Prova Objetiva tera peso 1 (um) e a
Prova Pratica peso 3 (trés). Para os demais cargos o resultado das provas (Objetivas) sera apurado pela
atribuicio de uma nota de “0” (zero) a “10” (dez) pontos. Serdo considerados aprovados os candidatos que
obtiverem nota ndo inferior a “5,0" (cinco). Por prova objetiva, compreende-se o conjunto de questées de uma
ou mais matérias dispostas no capitulo TIPO DE PROVA — NUMERO DE QUESTOES, VALORACAO E
CRITERIO PARA APROVACAO, do presente Edital. O resultado. Por prova objetiva, compreende-se o
conjunto de questbes de uma ou mais matérias dispostas no capitulo TIPO DE PROVA — NUMERO DE
QUESTOES, VALORACAO E CRITERIO PARA APROVACAO, do presente Edital.

413 - As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-do em forma de testes, através de questdes de multipla
escolha, na forma estabelecida no presente Edital.

414 Em caso de anulagio de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro

motivo, estas seréo consideradas corretas para todos os candidatos.

415- A prova prética objetiva avaliar o grau de conhecimento e as habilidades do candidato de forma teérica e por
meio de demonstracdo pratica das atividades inerentes ao cargo ou funcgéo, respeitando-se o contetdo

programatico descrito no presente Edital.

416 - Durante as provas ndo serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie; utilizacdo de maquina
calculadora, agendas eletrénicas ou similares, telefone celular, BIP, “WALKMAN" ou qualquer material que
ndo seja o estritamente necessario para a realizacdo das provas. Os aparelhos “celulares” deverao ser

desligados e deixados sobre a mesa do coordenador até o término da prova.

41.7 - O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova, salvo em caso de extrema necessidade,
desde que acompanhado por fiscal credenciado e autorizado pelo Coordenador da Sala;

418 - O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicacdo das provas apés 40 minutos do inicio das mesmas,
devendo entregar ao Coordenador da Sala o caderno de questdes e respectiva folha de respostas. N&o seréo
computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras, que tenham sido respondidas a lapis, ou que
contenham mais de uma alternativa assinalada.

419 - Por razbes de seguranca e direitos autorais, a CONSESP - Consultoria em Concursos € Pesquisas Sociais
Ltda, ndo fornecera exemplares do caderno de questdes a candidatos ou a instituigoes de direito publico ou
privado, mesmo apés o encerramento do Concurso Puablico.

5.1 — NiVEL ALFABETIZADO

CARGO Raciocinio Logico : Total Vélor pbr duestéo :
Vide item Vide item
\rabalhador Bracal 25 25 0,4 415 412
5.1.1 — NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO j
Lingua o Conhec. Conhéc. Valor por
CARGO Portuguesa Natmuaics Gerais Especificos Tosal Questao .
Servigos Gerais 10 10 10 10 40 0,25 Vide item 4.1.2
5.1.2 — NiVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO “
s Con.hec. Valor por ‘
] CARGO Conhec. Gerais Especificos Total Questio [
1 Médico Pediatra 10 30 40 0,25 Vide item 4.1.2
52 - A classificagdo final obedecera a ordem decrescente de notas ou médias.

61 - LOCAL - DIA - HORARIO - As provas serdo realizadas no dia 04 de maio de 2008, as 8h, em locais a serem



6.1.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7 -

divulgados através de Edital proprio que sera afixado no local de costume da Prefeitura do municipio e através
de jornal com circulagdo no municipio, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias. As provas préaticas serdo
realizadas na mesma data em locais e horarios a serem informados durante a realizacio das provas escritas.

Caso o nimero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a CONSESP e a
Prefeitura poder&o alterar horarios das provas ou até mesmo dividir a aplicacéo das provas em mais de uma
data, cabendo aos candidatos a obrigagdo de acompanhar as publicagdes oficiais e através do site

DA CO

Sera disponibilizado no site v h.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o cartdo de

convocacéo. Essa comunicagéo ndo tem carater oficial, e sim apenas informativo,

DOCUMENTOS E UTENSILIOS - S6 serdo admitidos as provas os candidatos que comparecerem munidos de
seu protocolo de inscrigdo, documento de identidade constante do protocolo de inscrigéo (cédula de identidade
ou carteira de trabalho) e caneta esferogréafica azul ou preta.

COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagéo com outro candidato,
nem utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a Comisséo
Examinadora do Concurso Publico e aos Fiscais, o direito de excluir do recinto e eliminar do restante das
provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como tomar medidas saneadoras,
restabelecer critérios outros para resguardar a execuc¢éo individual e correta da provas.

Em caso de necessidade de amamentagéo durante a realizagd3o das provas a candidata deverd levar um
acompanhante que tera local reservado para esse fim e que seré responsavel pela guarda da crianca.

Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacdo das provas e 0s candidatos
deverao comparecer, no minimo 30 minutos antes do horario marcado para o inicio das provas, apds o que 0s
portdes serdo fechados ndo sendo permitido a entrada de candidatos retardatarios.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacéo de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso da Prefeitura,
devendo ainda manter atualizado seu endereco.

71

As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos s&o as seguintes:

NIiVEL ALFABETIZADO

TRABALHADOR BRAGAL Raciocinio légico matematico Conhecimentos Especificos | RATICA) Varricdo
de superficies diversas; Conhecimento e uso de ferramentas: enxada, foice, pé de cabra, p3a, lima, vassoura,
escovao, outros: Carregamento e descarregamento de terra, areia e entulhos em caminhdes; Conservacgao de
ferramentas diversas; Carregamento e empilhamento de tijolos, blocos, telhas; Uso de carriolas e similares;
Abertura de valas com utilizacdo de ferramentas manuais; Limpeza de veiculos e maquinas; Carregamento e
descarregamento de objetos como: madeiras, méveis, maquinarios; Conhecimentos basicos de encanador,
pedreiro, operador de bomba.

NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

CONHECIMENTOS OBJETIVOS envolvendo: Lingua Portuguesa: Ortografia oficial, Classes de palavras;
Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal, Formas de tratamento; Verbos; Colocagdo de
pronomes nas frases; Correcdo de textos; Sintaxe: termos essenciais da oracio; Analise e interpretacdo de
textos; Redacdo oficial de cartas, oficios, requerimentos, telegramas e certidoes. Matematica: Conjunto de
nimeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operactes, expressbes (célculo), problemas, raiz
quadrada; MDC e MMC — célculo — problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras de trés simples e
composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume; Sistema
Monetario Nacional (Real); Equagdes: 1° e 2° graus; Inequacbes do 1° grau; Expressdes Algébricas; Fragdo
Algébrica; Geometria Plana. Conhecimentos Gerais: Cultura Geral, Histéria e Geografia do Brasil,
Atualidades Nacionais e Internacionais; Curiosidades; Ecologia e Meio Ambiente; Paises: Capitais, Continentes
e Adjetivos Patrios; Estudos Sociais; FONTES: Imprensa escrita, falada e televisiva; Aimanaque Editora Abril —
dltima edicdo e Guia dos Curiosos — Brasil, Marcelo Duarte, 2% ed. — Editora Schwarcz Ltda.; Livros diversos
sobre Histéria, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente; Principais Jornais e Revistas do Pais.
Conhecimentos Especificos: SERVICOS GERAIS Atas - Oficios - Memorandos - Cartas - Certiddes -
Atestados - Declaragbes - Procuragdo - Recebimento e remessa de correspondéncia oficial - Hierarquia -
Impostos e Taxas - Requerimento - Circulares - Siglas dos Estados da Federagao - Formas de tratamento em
correspondéncias oficiais - Tipos de correspondéncia - Atendimento ao Publico - Portarias - Editais - Nocdes de
protocolo e arquivo - indice onomastico - Assiduidade - Disciplina na execucdo dos trabalhos - Relagbes
humanas no trabalho - Formas de tratamento - Decretos - Organograma - Fluxograma - Poderes Legislativo e
Executivo Municipal - Leis Ordinarias e Complementares - Constituicdo Federal Art°® 8° a 11, Servico de
banco: Atendimento ao telefone; Telefones Emergenciais: Policia Militar, Policia Civil, Corpo de Bombeiros,



http://www.consesp.com.br

Policia Rodoviaria, Energia Elétrica, Pronto Socorro.

NiVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO

MEDICO PEDIATRA Conhecimentos Gerais: Diretrizes e bases da implantacdo do SUS. Constituicéo da
Republica Federativa do Brasil — Saiide. Organizagdo da Atencdo Basica no Sistema Unico de Saude.
Epidemiologia, histéria natural e prevengéo de doencas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Satde —
Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da populagdo. Politicas de descentralizacdo e atengéo
primaria @ Satde. Doencas de notificagdo compulséria no Estado de S&o Paulo. Cddigo de Etica Médica.
Atualidades sobre Satde Piblica e Medicina Geral. Saude Publica. Medicina Social e Preventiva. Cédigo de
Processo Etico. Conhecimentos Especificos: Indicadores de mortalidade perinatal, neonatal e infantil.
Crescimento e Desenvolvimento: desnutricio, obesidade e disturbios do desenvolvimento neuro-psicomotor.
Imunizagdes: ativa e passiva. Alimentagéo do recém-nascido e lactente: caréncias nutricionais, desvitaminoses.
Patologia do lactente e da crianga: Distarbios cardio-circulatérios: Cardiopatias congénitas, Choque, Crise
Hipertensa, Insuficiéncia cardiaca, Reanimacéo cardiorrespiratéria. Distlrbios respiratérios: Afeccdes de vias
adreas superiores, bronquite, bronquiolite, estado de mal asmaético, insuficiéncia respiratoria aguda,
pneumopatias agudas e derrames pleurais. Distirbios metabélicos e enddcrinos: Acidose e alcalose
metabdlicas, neurolégicos: coma, distrbios motores de instalagdo aguda, Estado de mal convulsivo. Distdrbios
do aparelho urinério e renal: Glomerulopatias, Infecgdes do trato urinario, insuficiéncia renal aguda e crénica,
Sindrome hemolitico-urémica, Sindrome nefrética, Distarbios onco-hematolégicos: Anemias carenciais e
hemoliticas. Hemorragia digestiva, Leucemias e tumores sélidos, Sindromes hemorrégicas. Patologia do figado
e das vias biliares: Hepatites virais, Insuficiéncia hepatica. Doengas Infecto-contagiosas: AIDS, Diarréias
agudas. Doencas infecciosas comuns da infancia. Estafilococcias e estreptococcias. Infeccdo Hospitalar.
Meningoencegalires virais e fingicas. Sepse e meningite de etiologia bacteriana. Tuberculose. Viroses
respiratérias. Acidentes: Acidentes por submersdo. Intoxicagdes exégenas agudas. Violéncia Doméstica.
Primeiros Socorros no Paciente Politraumatizado.
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A inscricdo implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condigbes do
Concurso Publico, estabelecidas no presente Edital e na Lei Orgénica do Municipio.

Na classificacdo final entre candidatos com igual namero de pontos, serao fatores de preferéncia os seguintes:
a — maior idade;

b — casado, vitvo, divorciado ou separado judicialmente;

¢ —maior nimero de filhos menores de 18 anos ou incapazes;

d — sorteio.

A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que verificados
posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscrigdo, sem prejuizo das sancdes penais aplicaveis a falsidade da declaragao.

Na falta da cédula de identidade original podera, a critério da Comiss&o, serem admitidos na sala de provas, 0s
candidatos que apresentarem documentos outros, como: carteira de trabalho, carteira do 6rgéo de classe,
reservista, carteira de habilitagdo com foto, desde que, permitam com clareza, a sua identificac8o. Néo serdo
aceitos quaisquer outros documentos diferentes dos acima definidos.

Da divulgacdo oficial dos resultados e classificacdo caberdo recursos fundamentados a CONSESP -
Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda, no prazo de “3” (trés) dias Uteis, contados da data da
divulgacao oficial em jornal com circulagéo local, mediante requerimento que devera ser protocolado no Setor
competente da Prefeitura. Decorrido o prazo de “2" (dois) anos, as “folhas de respostas” poderdo ser
incineradas pela CONSESP - Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda, exceto aquelas para as
quais foram apresentados recursos, cujo prazo para incineragao sera de 5 (cinco) anos. O candidato devera
apresentar o recurso na forma digitada ou datilografada, ndo sendo aceitos recursos via postal, via fax efou via
correio eletrénico. Em caso de contestacdo de questdes, por qualquer alegacgdo, deverd citar na peticao
recursal, argumentacédo légica e consistente, bem como argumentacges plausiveis, fundadas em literaturas
conceituadas, além de sua qualificacdo completa, cargo para o qual apresenta recurso e o da respectiva
inscricdo. Recursos inconsistentes e fora das especificagcbes deste edital serao indeferidos. A Comissédo
Examinadora constitui dltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual nao
caberdo recursos adicionais.

A validade do presente Concurso Pablico, sera de “1” (um) ano contado da homologacao final dos resultados,
podendo haver prorrogacéo por até igual periodo, a critério da Administracao.



8.5.1

8.5.2

8.5.3

8.6.

8.6.1

8.7

8.8

8.8.1

8.9

A convocagao para admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificagéo,
nao gerando a aprovacdo direito & nomeacdo. Apesar das vagas existentes, os aprovados serao chamados
conforme as necessidades locais, a critério da Administragéo.

Para efeito de admissao, fica o candidato convocado sujeito a aprovagéo em exame de saude, elaborado por
médicos especialmente designados pela Prefeitura do municipio e apresentacéo de documentos legais que lhe
forem exigidos.

Nos termos do artigo 37, § 10° da Constituicio Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n° 20, de
04/06/98, é vedada a percepcdo simultanea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hipéteses
de acumulagio remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos sécios da CONSESP -
Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda, a relacdo de parentesco disciplinada nos artigos 1591 a
1595 do Novo Cédigo Civil. Constatado o parentesco a tempo o candidato tera sua inscricéo indeferida, e se
verificado posteriormente @ homologacdo o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabivel.

N&o obstante as penalidades cabiveis, a Comissdo Organizadora do certame, podera, a qualquer tempo,
anular a inscrigdo, a prova ou a admissao do candidato que apresentar falsa declaracao.

Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica do Municipio serdo resolvidos em comum pela Prefeitura e CONSESP -
Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda, através de comissdo especialmente constituida pelo
Decreto 2075/08 de 26 de margo de 2008.

A Homologagéo do Concurso Piblico podera ser efetuada por cargo, individualmente, ou pelo conjunto de
cargos constantes do presente Edital, a critério da Administracao.

A inexatidio das informacdes ou a constatacdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas
provas, eliminardo o candidato do Concurso Pablico.

Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Aguas da Prata - SP, 01 de abril de 2008.

WANDERLEY
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